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คำนำ 
 
  องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองพะไล จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) (ฉบับประกาศราชกิจจานุเบกษา) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ระยะ ที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ นโยบายสำคัญของรัฐบาลที่
เกี่ยวข้อง แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองพะไล (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) และเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) ขององค์การบริหารส่วนตำบล     เมืองพะไล โดย
มุ่งเน้นแนวทางการปลูกฝังให้คนไทยไม่โกง ป้องกันการทุจริต และปราบปรามการทุจริต เพ่ือให้บุคลากรและภาค
ประชาสังคมมีทัศนคติ และค่านิยมที่ไม่ยอมรับการทุจริต มีจิตสำนึกต่อต้านการทุจริต รวมทั้งมีความพึงพอใจใน
คุณภาพการให้บริการ และการดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐ องค์การบริหารส่วนตำบล  เมืองพะไล จะใช้
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ฉบับนี้เป็นแนวทางในการดำเนินโครงการ/ 
กิจกรรมขององค์กรให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม และบรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป 
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สารบัญ 
       

                        หน้า 

ส่วนที่ ๑  บทนำ          ๑ 
 ๑. ความเป็นมา           ๑  
  ๒. ที่มาของแผน         ๓ 
 ๓. หลักการและเหตุผล        ๓ 
 ๔. วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผน       ๔ 
 ๕. เป้าหมาย         ๔ 
 ๖. ประโยชน์ของการจัดทำแผน       ๕ 
 
ส่วนที่ ๒ แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓   
 ๒.๑ มิติที่ ๑ การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต      ๗ 
 ๒.๒ มิติที่ ๒ การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต     ๑๑ 
  ๒.๓ มิติที่ ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน    ๒๑ 
  ๒.๔ มิติที่ ๔ การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ   ๒๘ 
                ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



๑ 
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ส่วนท่ี ๑ 
 

บทน า 
 

 
๑. ความเป็นมา 

ยุทธศาสตรว์่าดว้ยการป้องกบัและปราบปรามการทุจรติ ระยะที ่๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ) มุ่ง
สูก่ารเป็นประเทศทีม่มีาตรฐานทางคุณธรรมจรยิธรรม เป็นสงัคมมติใิหม่ทีป่ระชาชนไม่เพกิเฉยต่อการทุจรติ         
ทุกรูปแบบ โดยได้รบัความร่วมมอืจากฝ่ายการเมอืง หน่วยงานของรฐั ตลอดจนประชาชน ในการพทิกัษ์
รกัษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชนเพื่อให้ประเทศไทยมศีกัดิศ์รแีละเกยีรติภูมใินด้านความโปร่งใส
ทัดเทียมนานาอารยประเทศ ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ “ ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทัง้ชาติต้านทุจริต” มี
เป้าหมายหลกัเพื่อใหป้ระเทศไทยได้รบัการประเมนิดชันีการรบัรูก้ารทุจรติ ( Corruption Perception index 
: CPI) ไม้น้อยกว่า     รอ้ยละ ๕๐ ในปี พ.ศ. ๒๕๖๔  ซึ่งการที่ระดบัคะแนนจะสูงขึ้นได้นัน้ การบรหิารงาน
ภาครฐัต้องมรีะดบั             ธรรมาภบิาลที่สูงขึน้ เจา้หน้าทีข่องรัฐและประชาชนต้องมพีฤตกิรรมแตกต่าง
จากที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่ในการทุจรติประพฤติมิชอบ โดยก าหนดยุทธศาสตร์การ
ด าเนนิงานหลกัออกเป็น ๖ ยุทธศาสตร ์ดงันี้ 
 ยุทธศาสตรท์ี ่๑  สรา้งสงัคมทีไ่ม่ทนต่อการทุจรติ 

ยุทธศาสตรท์ี ่๒  ยกระดบัเจตจ านงทางการเมอืงในการต่อตา้นการทุจรติ 
ยุทธศาสตรท์ี ่๓  สกดักัน้การทุจรติเชงินโยบาย 
ยุทธศาสตรท์ี ่๔  พฒันาระบบป่องกนัการทุจรติเชงิรุก 
ยุทธศาสตรท์ี ่๕  ปฏริปูกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจรติ 
ยุทธศาสตรท์ี ่๖  ยกระดบัคะแนนดชันีการรบัรูก้ารทุจรติ ( Corruption Perception index : CPI) 

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานส าคัญยิ่งในการขบัเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ โดยเป็น
หน่วยงานของรฐัภายใต้หลักการกระจายอ านาจการปกครอง เป็นหน่วยงานหลักในการจดัท าบริการ
สาธารณะและกจิกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของคนในทอ้งถิน่ หากองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ปราศจาก
จากการทุจรติน าเงนิทุกบาททุกสตางค์มาพฒันาท้องถิ่นของตนเอง เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนอย่าง
แทจ้รงิ ประเทศชาตกิจ็ะเจรญิกา้วหน้าทดัเทยีมนานาประเทศ 
 ทัง้นี้ตอ้งยอมรบัปัญหาการทุจรติในองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เป็นเรื่องทีม่คี าครหา และสรา้งความ
ขมขื่นใจใหแ้ก่คนท างานองคก์รปกครองส่วนท้องถิน่มาเป็นเวลาชา้นาน ซึ่งหากพจิาณาจ านวนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบกับปัจจยันานัปการที่คอยยัว่ยวนใจ บัน่ทอนความมีคุณธรรม จริยธรรม 
ซื่อสตัยส์ุจรติ ของคนทีท่ างานราชการสว่นทอ้งถิน่บางสว่นใหเ้หอืดหายไป 
 กฎหมายในการจดัตัง้องคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ ไม่ว่าจะเป็นองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั เทศบาล 
และองค์การบรหิารส่วนต าบล บญัญัติไว้ชดัเจน คือ การให้บุคลากรที่ปฏิบตัิงานในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ปฏิบัติรากชารตามอ านาจหน้าที่ “ ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน” ในท้องถิ่น โดย



๒ 
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องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ตอ้งด าเนินการตามหลกัการทีม่กีฎหมาย ระเบยีบเกีย่วขอ้ง ดงัต่อไปนี้ก าหนดไว้
ดว้ย 
 (๑) การบรหิารกจิการบา้นเมอืงที่ด ีซึ่งเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ว่าดว้ยหลกัเกณฑ์การบรหิาร
กจิการบ้านเมอืงที่ด ีพ.ศ. ๒๕๔๖ เพื่อบรรลุเป้าหมายในการท าให้เกดิประโยชน์สุขของประชาชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องปฏิบัติราชการตามภารกิจให้เป็นไปด้วยความซื่อสตัย์สุจรติ มีขัน้ตอนการ
ด าเนินการทีโ่ปร่งใส          มกีลไกการตรวจสอบการด าเนินการไดทุ้กขัน้ตอน การรบัฟังความคดิเหน็ของ
ประชาชน หากการด าเนินตามภารกจินัน้จะก่อใหเ้กดิผลกระทบต่อประชาชน 
 (๒)  การมสี่วนร่วมของประชาชน ประกอบด้วยการมสี่วนร่วมในการจดัท าแผนพฒันา การจดัท า
งบประมาณ การจดัซื้อจดัจ้าง การตรวจสอบ การประเมนิผลการปฏิบัติงาน ตามหลกัเกณฑ์และวธิีการ              
ทีก่ระทรวงมหาดไทยก าหนด 
 (๓) การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารทีส่ าคญัและเป็นประโยชน์ต่อประชาชนจะไดเ้ขา้มสี่วนร่วมตรวจสอบ      
โดยใหค้วามส าคญักบัการเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารเกีย่วกบัรายงานผลการด าเนินงาน การงบประมาณ การเงนิ        
การจดัหาพสัดุ 
 การปฏบิตัิราชการตามอ านาจหน้าที่ดงักล่าว ยงัสอดคล้องกบัค าสัง่คณะรกัษาความสงบแห่งชาติ           
ที่ ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป้องกนัและแก้ไขปัญหาการทุจรติประพฤติมชิอบ ลงวนัที่ ๑๘  มิถุนายน  
๒๕๕๗     มีความว่า ข้อ ๑ “ให้ทุกภาคส่วนราชการและหน่วยงานของรฐั ก าหนดมาตรการหรือแนว
ทางการป้องกนัและแก้ไปปัญหาการทุจรติประพฤตมิชิอบในส่วนราชการและหน่วยงานของงรฐั โดยมุ่งเน้น
ในการสร้างธรรมภบิาลในการบรหิารงาน และส่งเสรมิการมสี่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้า
ระวงั เพือ่สกดักัน้มใิหเ้กดิการทุจรติประพฤตมิชิอบ 
 โดยหากพจิารณาถงึสิง่มสีว่นจงูใจใหบุ้คลากรในองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ใชอ้ านาจหน้าทีข่องตน
ไปในทางทีม่ชิอบ ประกอบดว้ย ๒ ปัจจยัหลกั คอื  

(1) ปัจจยัภายใน เป็นเรื่องที่เกี่ยวกบัจติส านึกและความตระหนักในการปฏิบตัริาชการด้วยความ
ซื่อสตัย ์ 

สุจรติ มคีุณธรรม จรยิธรรม ค านึงถงึประโยชน์สูงสุดของประชาชนในทอ้งถิน่เป็นทีต่ ัง้ ความมจีติส านึกและ
ตระหนักในลกัษณะดงักล่าว ที่มัง่คง ไม่ขาดตกบกพร้อง แม้จะมีโอกาสและมขีองมาล่อตาล่อใจมากมาก
เพยีงใด      กไ็ม่อาจจูงใจ ฉุดดงึใหค้นท างานในองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ หลงใหลใชอ้ านาจหน้าทีไ่ปหา
ประโยชน์ใหต้นเอง 

(2) ปัจจยัภายนอก คอืประโยชน์ในรูปแบบต่าง ๆ ที่จะได้รบัและโอกาสของความเสีย่งต่อการถูก
ลงโทษ 

ทีจ่ะเกดิขึน้จากการใชอ้ านาจหน้าทีแ่สวงหาประโยชน์โดยมชิอบ ซึ่งในส่วนนี้จะเกี่ยวขอ้งกบับุคคลทีม่คีวาม
บกพร่องในเรื่องจติส านึกและความตระหนกัเท่านัน้ 
 
 ดงันัน้ เพือ่ใหก้ารขบัเคลื่อนตามยุทธศาสตรช์าตวิ่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ ระยะที ่
๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ) ส านักงาน ป.ป.ช.ได้จดัท าคู่มือการจดัท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 



๓ 
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ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ โดยพจิารณาก าหนดให้มกีรอบการจดัท า “ แผนปฏบิตักิารป้องกนัการ
ทุจรติ” ส าหรบัให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่น าไปปฏบิตั ิโดยได้ก าหนดแนวทางในการจดัท าแผนปฏบิตัิ
การเป็น ๔ มติ ิดงันี้ 
 มิติท่ี ๑ การสร้างสงัคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต  ประกอบด้วย 
  ๑.๑ การสรา้งจติส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทัง้ขา้ราชการ การเมอืง ฝ่ายบรหิาร 
ฝ่ายสภาทอ้งถิน่ และขา้ราชการฝ่ายประจ าขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
  ๑.๒ การสรา้งจติส านึกและความตระหนกัแก่ประชาชนทุกภาคสว่นในทอ้งถิ่น 
  ๑.๓ การสรา้งจติส านึกและความตระหนกัแก่เดก็และเยาวชน 
 มิติท่ี ๒ การบริหารราชการเพื่อป้องกนัการทุจริต ประกอบด้วย 
  ๒.๑ แสดงเจตจ านงทางการเมอืงในการต่อต้านการทุจรติของผูบ้รหิาร 
  ๒.๒ มาตรการสรา้งความโปร่งใสในการปฏบิตัริาชการ 
  ๒.๓ มาตรการใช้ดุลยพินิจและใช้อ านาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ
บา้นเมอืงทีด่ ี
  ๒.๔ มาตรการจดัการในกรณีไดท้ราบ หรอืรบัแจง้หรอืตรวจสอบพบการทุจรติ 
 มิติท่ี ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ประกอบด้วย 
  ๓ .๑ จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนไดม้สี่วนร่วมตรวจสอบการปฏบิตัิราชการตามอ านาจหน้าทีข่ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ไดทุ้ก
ขัน้ตอน 
  ๓.๒ การรบัฟังความคดิเหน็ การรบัและตอบสนองเรื่องรา้งเรยีน/รอ้งทุกขข์องประชาชน 
  ๓.๓ การสง่เสรมิใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมบรหิารกจิการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 มิติท่ี ๔ การเสริมสร้างและปรบัปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบติัราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ประกอบด้วย 
  ๔.๑ มีการจดัวางและรายงานการควบคุมภายใน ตามที่คณะกรรมการตรวจเงนิแผ่นดิน
ก าหนด 
  ๔.๒ การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ หรือ  การบริหาร
ราชการ   ตามช่องทางทีส่ามารถด าเนินการได ้
  ๔.๓ การสง่เสรมิบทบาทการตรวจสอบของสภาทอ้งถิน่ 
  ๔.๔ เสรมิพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน ( Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อตา้นการทุจรติ 
 
๒. ท่ีมาของแผน 
 แผนปฏิบตัิการป้องกนัทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  เป็นแผนที่ได้รวบรวมโครงการ/
มาตรการ/กจิกรรม ตามทีป่รากฏในแผนปฏบิตักิารทุจรติ  ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององคก์ารบรหิาร
สว่นต าบลเมอืงพะไล 



๔ 
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๓. หลกัการและเหตุผล 
 ปัจจุบนัปัญหาการทุจรติคอรปัชัน่ในประเทศไทยถอืเป็นปัญหาเรื้อรงัที่นับวนัยิง่จะทวคีวามรุนแรง
และสลบัซบัซ้อนมากยิง่ขึน้และส่งผลกระทบในวงกวา้ง โดยเฉพาะอย่างยิง่ต่อความมัง่คงของชาตเิป็นปัญหา
ล าดบัต้นๆ ที่ขดัขวางการพฒันาประเทศทัง้ในด้านเศรษฐกจิ สงัคมและการเมอืง เนื่องจากเกดิขึ้นทุกภาค
ส่วนในสงัคมไทย         ไม่ว่าจะเป็นภาคการเมอืง ภาคราชการ โดยเฉพาะองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่มกั
ถูกมองจากภายนอกสงัคมว่าเป็นองค์กรทีเ่อื้อต่อการทุจรติคอรปัชัน่และมกัจะปรากฏช่องการทุจรติตามสื่อ
และรายงานของราชการอยู่เสมอ ซึง่ไดส้่งผลสะเทอืนต่อกระแสการกระจายอ านาจและความศรทัธาต่อระบบ
การปกครองสว่นทอ้งถิน่อย่างยิง่ 
 แม้ว่าในช่วงระยะที่ผ่านมาประเทศไทยได้แสดงให้เห็นถึงความพยายามในการปราบปรามการ
ป้องกนัการทุจรติไม่ว่าจะเป็น การเป็นประเทศภาคภายใต้อนุสญัญาสหประชาชาตวิ่าด้วยการต่อต้านการ
ทุจรติ (United Nations Convention Against Corruption : UNCAC ) พ.ศ. ๒๕๔๖ การจดัตัง้องค์กรตาม
รฐัธรรมนูญ โดยเฉพาะอย่างยิง่คณะกรรมการป้องกนัปราบปรามการทุจรติแห่งชาตไิดจ้ดัท ายุทธศาสตร ์ว่า
ด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจรติมาแล้ว  ๓  ฉบับ แต่ปัญหาการทุจรติในประเทศไทยไม่ได้มี
แนวโน้มที่ลดน้อยถอยลง สาเหตุที่ท าให้การทุจรติเป็นปัญหาที่ส าคญัของสงัคมไทยประกอบด้วยปัจจยั
ทางดา้นพื้นฐานของสงัคมไทยยดึตดิกบัการช่วยเหลอืเกื้อกูลกันโดยเฉพาะในหมู่ญาตพิี่น้องและพวกพ้อง 
ยดึตดิกระแสบรโิภคนิยม ตดิความสบาย ยกย่องคน   มเีงนิและมอี านาจ คนไทยบางส่วนมองว่าการทุจรติ
คอรปัชัน่เป็นเรื่องปกตทิีย่อมรบัได ้ซึง่นบัว่าเป็นปัญหาทีฝั่งรากลกึในสงัคมไทยมาตัง้แต่อดตีหรอืกล่าวไดว้่า
เป็นส่วนหนึ่งของค่านิยมและวฒันธรรมไทยไปแล้ว ผนวกกบัปัจจยัทางด้านการท างานที่ไม่ได้บูรณาการ
ความร่วมมอืของทุกภาคส่วนไว้ด้วยกนั จึงส่งผลให้การท างานของกลไกหรอืความพยายามที่ได้กล่าวมา
ขา้งตน้ไม่สามารถท าไดอ้ย่างเตม็ศกัยภาพ ขาดความเขม้แขง็ 
 
 ปัจจุบนัยุทธศาสตรช์าตวิ่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติทีใ่ชอ้ยู่เป็นฉบบัที่ ๓ เริม่จากปี      
พ.ศ. ๒๕๖๐ จนถงึปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ซึง่มุ่งสูก่ารเป็นประเทศทีม่มีาตรฐานทางคุณธรรมจรยิธรรม เป็นสงัคมมติิ
ใหม่   ที่ประชาชนไม่เพกิเฉยต่อการทุจรติทุกรูปแบบ โดยได้รบัความร่วมมอืจากฝ่ายการเมอืง หน่วยงาน
ของรฐั ตลอดจนประชาชน ในการพทิกัษ์รกัษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชนเพื่อให้ประเทศไทยมี
ศกัดิศ์รแีละเกยีรตภิูมใินดา้นความโปร่งใสทดัเทยีมนานาอารยประเทศ โดยก าหนดวสิยัทศัน์ “ ประเทศไทย
ใสสะอาด ไทยทัง้ชาตติ้านทุจรติ” มเีป้าหมายหลกัเพื่อประเทศไทยไดร้บัการประเมนิดชันีการรบัรูก้ารทุจรติ 
( Corruption Perception index : CPI) ไมน้้อยกว่ารอ้ยละ ๕๐ ในปี พ.ศ. ๒๕๖๔   
 ดงันัน้ เพื่อให้การด าเนินการขบัเคลื่อนด้านการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ บังเกิดผลเป็น
รปูธรรมในทางปฏบิตั ิเป็นไปตามเป้าหมายของยุทธศาสตรช์าตวิ่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ
ระยะที ่๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ -๒๕๖๔ ) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลเมอืงพะไล ไดด้ าเนินการจดัท าแผนปฏบิตักิาร
ป้องกนัการทุจรติภายใต้ยุทธศาสตรช์าตวิ่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ ระยะที่ ๓ และเพื่อให้
การปฏบิตัติามแผนปฏบิตักิารป้องกนัการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพือ่ก าหนดแนวทางการ



๕ 
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ขบัเคลื่อนด้านการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติผ่านโครงการ/กจิกรรม/มาตรการต่าง ๆ ทีเ่ป็นรูปธรรม
อย่างชดัเจน อันจะน าไป   สู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวตัถุประสงค์และเป้าหมายของการ
ป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ     อย่างแทจ้รงิ  
 
๔. วตัถปุระสงคข์องการจดัท าแผน 
 ๑) เพื่อแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจรติของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิน่ 
 ๒) เพื่อสรา้งสงัคมทีไ่ม่ทนต่อการทุจรติ โดยการเสรมิสรา้งจติส านึกและความตระหนกัในการปฏบิตัิ
หน้าที่ราชการใหบ้งัเกดิประโยชน์สุขแก่ประชาชนท้องถิน่ ปราศจากการก่อให้เกดิขอ้สงสยัในการประพฤติ
ปฏบิตัติามมาตรฐานจรยิธรรม การขดักนัแห่งผลประโยชน์ และแสวงหาประโยชน์มชิอบ 
 ๓) เพือ่ใหก้ารบรหิาราชการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่เป็นไปตามหลกัการบรหิารกจิการบา้นเมอืง
ทีด่ ี
 ๔) เพื่อปรบัปรุงและพฒันาการมสี่วนร่วมของประชาชนที่สอดคล้องและเหมาะสมกบัวฒันธรรม
ทอ้งถิน่ 
 ๕) เพื่อเสรมิสรา้งและปรบัปรุงกลไกในการตรวจสอยองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ที่มปีระสทิธภิาพ
และเขม้แขง็  
๕. เป้าหมาย 
 ๑) ข้าราชการฝ่ายการเมอืง ข้าราชการฝ่ายบรหิาร บุคลากรขององค์การบรหิารส่วนต าบลเมอืง
พะไล รวมถึงประชาชนในท้องถิ่นมีจิตส านึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้บังเกิด
ประโยชน์สุขแก่ประชาชนท้องถิ่น ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสยัในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการ
จรยิธรรม การขดักนัแห่งผลประโยชน์และแสวงหาประโยชน์โดยมชิอบ 
 ๒) เครื่องมอื/มาตรการการปฏิบตัิงานที่สามารถป้องกนัปัญหาเกี่ยวกบัการทุจรติและประพฤต ิมิ
ชอบของขา้ราชการ 
 ๓) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการที่สนับสนุนให้สาธารณะและภาคประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมและ
ตรวจสอบการปฏบิตัหิรอืบรหิารราชการขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลเมอืงพะไล 
 ๔) กลไก มาตรการ รวมถงึเครอืข่ายในการตรวจสอบการปฏิบตัิราชการขององค์การบรหิารส่วน
ต าบลเมอืงพะไล ทีม่เีขม้แขง็ในการตรวจสอบ ควบคุมและถ่วงดุลการใชอ้ านาจอย่างเหมาะสม 
 ๕) องค์การบรหิารส่วนต าบลเมอืงพะไล มแีผนงานที่มปีระสทิธภิาพ ลดโอกาสในการกระท าการ
ทุจรติและประพฤตมิชิอบ จนเป็นทีย่อมรบัจากทุกภาคสว่น 

 

๖. ประโยชน์ของการจดัท าแผน 
 ๑) ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบรหิาร บุคลากรขององค์การบรหิารส่วนต าบลเมอืง
พะไล รวมถึงประชาชนในท้องถิ่นมีจิตส านึกรกัท้องถิ่นของตนเอง อนัจะน ามาซึ่งการสร้างค่านิยม และ
อุดมการณ์ในการต่อต้านการทุจรติ (Anti-Corruption) จากการปลูกฝังหลกัคุณธรรม จรยิธรรม หลกัธรรมาภิ
บาล รวมถงึหลกัเศรษฐกจิพอเพยีงทีส่ามารถน ามาประยุกตใ์ชใ้นการท างานและชวีติประจ าวนั 



๖ 
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 ๒) องค์การบรหิารส่วนต าบลเมืองพะไล สามารถบรหิารราชการเป็นไปตามหลักบรหิารกิจการ
บา้นเมอืง   ทีด่ ี(Good Governance) มคีวามโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได ้ 
 ๓) ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตัง้แต่ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจรวมถึงร่วมตรวจสอบในฐานะ
พลเมอืง     ที่มจีติส านึกรกัทอ้งถิน่ อนัจะน ามาซึ่งการสรา้งเครอืข่ายภาคประชาชนทีม่คีวามเขม้แขง็ในการ
เฝ้าระวงัการทุจรติ 
 ๔) สามารถพฒันาระบบ กลไก มาตรการ รวมถงึเครอืข่ายในการตรวจสอบการปฏบิตัริาชการของ
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลเมอืงพะไล ทัง้จากภายในและภายนอกองคก์รทีม่คีวามเขม้แขง็ในการเฝ้าระวงัการ
ทุจรติ 
 ๕) องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเมอืงพะไล มแีนวทางการบรหิารราชการทีม่ปีระสทิธภิาพ ลดโอกาสใน
การกระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบ จนเป็นที่ยอมรบัจากทุกภาคส่วนให้เป็นองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ต้นแบบ ด้านการป้องกนัการทุจรติ อนัจะส่งผลให้ประชาชนในท้องถิ่นเกดิความภาคภูมใิจและให้
ความร่วมมอืกนัเป็นเครอืขา่ยในการเฝ้าระวงัการทุจรติทีเ่ขม้แขง็อย่างยัง่ยนื 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



๗ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

ส่วนท่ี ๒ 

 
แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 
 

มิติท่ี ๑ การสร้างสงัคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 
 ภารกิจตามมิติ ๑.๑ การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทัง้ข้าราชการ การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถ่ิน และ
ฝ่ายประจ าขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

 ล าดบั 
   ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ         
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   ๑ โครงการพัฒนาคุณธรรม
จริย ธ รรม ข อ งอ งค์ ก า ร
บ ริห ารส่ วนต าบ ล เมือ ง
พะไล 

๑. จดักิจกรรมบรรยายเสรมิสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรม โดยผู้บรหิาร 
ปลัดอบต. บรรยายให้ความรู้แก่
พนกังาน 
๒. จดักจิกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ 
๓. การจัดกิจกรรมท าบุญถวาย
เครื่องไทยธรรม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ผ่องศร ี
ธรรมทอง 

   ๒ โครงการบริหารงานตาม
ห ลั ก ธ ร รม าภิ บ าล ข อ ง

จดัอบรมให้ความรู้ หลักธรรมาภิ
บาล หรือ การบริหารจัดการที่ดี

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 



๘ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

องค์การบริหารส่วนต าบล
เมอืงพะไล 

ให้แก่ผู้บรหิาร สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
ลูกจา้ง 

น.ส.ผ่องศร ี
ธรรมทอง 

ภารกิจตามมิติ ๑.๑ การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทัง้ข้าราชการ การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถ่ิน และฝ่าย
ประจ าขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 
 ล าดบั 
   ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ          
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   ๓ โค ร ง ก า ร ส มุ ด ค ว าม ดี
พนักงานจ้างขององค์การ
บ ริห ารส่ วนต าบ ล เมือ ง
พะไล 

ให้พนักงานและลูกจ้างบันทึกผล
การปฏบิตังิานประจ าทุกวนัและส่ง
ให้ห วัห น้ าส่ วนราชการทุ กวัน
จนัทร ์
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ผ่องศร ี
ธรรมทอง 

   ๔ โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จรยิธรรมในการป้องกนัการ
ทุจรติ 

จดัปฏิบัติธรรม (สวดมนต์ท าวตัร
เชา้) จ านวน ๖ ครัง้ 

๒๕,๐๐๐             ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ผ่องศร ี
ธรรมทอง 

   ๕ โครงการฝึกอบรมคุณธรรม 
จ ริย ธ รรม  แ ก่ ผู้ บ ริห า ร 
ส ม าชิ ก  แ ล ะพ นั ก ง าน
องค์การบริหารส่วนต าบล
เมอืงพะไล 

จดัอบรมคุณธรรมและจรยิธรรมแก่
ผู้บริหาร สมาชิก และพนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้างองค์การ
บรหิารสว่นต าบลเมอืงพะไล 

๓๕,๐๐๐             ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ผอ่งศร ี
ธรรมทอง 



๙ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

   ๖ โค รงก ารส่ ง เส ริม ก า ร
ปฏิบัติงานตามประมวล
จรยิธรรมของ อบต. 
เมอืงพะไล 

ส่งเสริมให้ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและ
พนักงานจ้าง ปฏิบตัิตามประมวล
จรยิธรรม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ผ่องศร ี
ธรรมทอง 

   ๗ โครงการเสริมสร้างความ
ซื่อสตัย ์สุจรติ และปลูกผงั
ทัศนคติวัฒนธรรมที่ดีใน
การต่อตา้นการทุจรติ 

จัด อ บ รม ให้ ค ว าม รู้ เรื่ อ งก าร
ป้องกนัผลประโยชน์ทบัซ้อน การ
ปฏบิตัติามประมวลจรยิธรรม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ผ่องศร ี
ธรรมทอง 

 ภารกิจตามมิติ ๑.๑ การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทัง้ข้าราชการ การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภา
ท้องถ่ิน และฝ่ายประจ าขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 
 ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ         
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   ๘ กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง 
ผ ลป ระโยช น์ ทับ ซ้ อ น
ให้กบัพนักงานส่วนต าบล
และพนกังานจา้ง 

จัดประชุมประจ าเดือน และให้
ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทบัซ้อน
กับพนักงานส่วนต าบล พนักงาน
จา้ง  

ไม่ใช ้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ประภาพรรณ 

 
 

   ๙ มาตรการ “เสรมิสรา้งองค์
ความรูด้า้นการต่อตา้น
การทุจรติ” ขององคก์าร
บรหิารสว่นต าบลเมอืง

รวบรวมและเรยีบเรยีงฐานขอ้มูล/
องค์ความรู้ เกี่ ย วกับการปลู ก
จิตส านึ กด้านการต่ อต้ านการ
ทุจรติ  

ไม่ใช ้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ประภาพรรณ 

 



๑๐ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

พะไล  
  ๑๐ มาตรการ “ปลูกฝังองค์

ความรูใ้หม้คีวามเขา้ใจ
เกีย่วกบั Conflict of 
interest” 

ประชุมหรอืสัมมนาบุคลากรเพื่อ
ปลูก ฝั งองค์ความรู้ให้มีความ
เ ข้ า ใ จ เ กี่ ย ว กั บ  Conflict of 
interest 

ไม่ใช ้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ผ่องศร ี
ธรรมทอง  

 
 
 
 
 
 
 

ภารกิจตามมิติ ๑.๒ การสรา้งจิตส านึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถ่ิน 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

รายละเอียดโครงการ งบประมาณ          
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผู้รบัผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ 
 
    

โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิม่
พื้นที่สีเขียว ลดภาวะโลก
ร้อน ในพื้ นที่ ต าบ ล เมือ ง
พะไล 

จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ในเขต
ต าบลเมอืงพะไลเพื่อเพิม่พื้นที่สี
เขยีว 

๒๐,๐๐๐             ส านกังาน
ปลดั 

 
นายณรงศกัดิ ์ 
ลาดนอก 

  ๒ โครงการสร้างอาชีพ สร้าง จดัอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ ๔๐,๐๐๐             ส านกัปลดั 



๑๑ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

ร า ย ไ ด้  ต า ม แ น ว ท า ง
เศรษฐกจิพอเพยีง 

เพาะเหด็  
นางก าไร  
พนสันอก 

  ๓ โครงการปลูกผกัรมิรัว้ ๑ . จั ด ฝึ ก อ บ รม ให้ ค ว า ม รู้
เกี่ยวกับการปลูกและดูแลผัก
อนิทรยี ์
๒. แจกจ่ายพันธ์ผักและปลูก
พนัธผ์กั 

๔๐,๐๐๐             ส านกัปลดั 
 

นางก าไร  
พนสันอก 

  ๔ โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู ทรพัยากรธรรมชาติ
แ ล ะสิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  แห ล่ ง
ท่ อ ง เที่ ย ว  พั ฒ น าแ ล ะ
ปรบัปรุงภูมทิศัน์ในชุมชน 

๑. ปลูกต้นไม้และปลูกป่าชุมชน 
โดยปลูกพนัธุไ์มต้่างๆ 
๒. ดูแล อนุรักษ์  ฟ้ืนฟูสภาพ
แหล่งน ้า คคูลอง 
 

๔๐,๐๐๐             ส านกัปลดั 
 

น.ส.ประภาพรรณ 

 

 

 
 
 
ภารกิจตามมิติ ๑.๓ การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่เดก็และเยาวชน 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

รายละเอียดโครงการ งบประมาณ          
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ผู้รบัผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ การประกวดค าขวญัต่อตา้น
การทุจรติ 

จัด กิ จก รรมป ระก วดค าข วัญ
ต่อตา้นการทุจรติ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กอง
การศกึษา 



๑๒ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

  ๒ โครงการสร้างภูมิคุ้มกัน
ท างสั ง ค ม ให้ เด็ ก แ ล ะ
เยาวชนต าบลเมืองพะไล 
(กจิกรรม โตไปไม่โกง) 

 จั ด กิ จ ก ร รม ให้ ค ว า ม รู้  ส ร้ า ง
ภู มิ คุ้ม กันทางสังคมให้ เด็กและ
เยาวชนมีคุณธรรม จริยธรรม มี
ความซื่ อสัตย์  สุ จริต  ไม่ยอมรับ
พฤติกรรมทุจริตคอร์ร ัปชัน่ และ    
โกงทุกรปูแบบ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กอง
การศกึษา 

  ๓ โครงการสร้างภูมิคุ้มกัน
ท างสั ง ค ม ให้ เด็ ก แ ล ะ
เยาวชนต าบลเมืองพะไล 
(กิจกรรม “ส่งเสริมการ
เรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพยีง”) 

จดัอบรมให้ความรูป้รชัญาเศรษฐกจิ
พอเพยีงแก่เด็กและเยาวชนต าบล
เมอืงพะไล 

๑๐,๐๐๐             ส านกัปลดั 
 

นางก าไร  
พนสันอก 

 
มิติท่ี ๒ การบริหารราชการเพื่อป้องกนัการทุจริต 
 ภารกิจตามมิติ ๒.๑ แสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

รายละเอียดโครงการ งบประมาณ         
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผู้รบัผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ ประกาศเจตจ านงต่อต้าน
การทุจริตของผู้บริหาร
อ งค์ ก รป ก ค รอ งส่ ว น
ทอ้งถิน่ 

-จดัท าประกาศเจตจ านงต่อต้าน
การทุจรติของผูบ้รหิาร 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ผ่องศร ี
ธรรมทอง 

 ภารกิจตามมิติ ๒.๒ มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบติัราชการ 



๑๓ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

    ๒.๒.๑ สรา้งความโปร่งใสในการบรหิารงานบุคคลใหเ้ป็นไปตามหลกัคุณธรรม ทัง้ในเรื่องการบรรจุแต่งตัง้ โยกยา้ย โอน เลื่อนต าแหน่ง/
เงนิเดอืน และมอบหมายงาน 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

รายละเอียดโครงการ งบประมาณ        
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผู้รบัผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ มาตรการสร้างความโปร่ง
ในการบรหิารงานบุคคล 

จั ด ท า ม า ต ร ก า ร ด้ า น ก า ร
บรหิารงานบุคคลของ อบต.เมอืง
พะไล ในเรื่องการบรรจุ แต่งตัง้ 
โอนย้าย เลื่อนต าแหน่ง เลื่อนขัน้
เงนิเดอืน จ านวน ๑ มาตรการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ผ่องศร ี
ธรรมทอง 

  ๒ ม า ต รก า ร อ อ ก ค า สั ่ง
มอบหมายงานของนายก
องค์การบรหิารส่วนต าบล 
ปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลและหัวห น้าส่วน
ราชการ 

ออกค าสัง่มอบหมายงานในการสัง่ 
อนุญาต อนุมัติ ตามกฎหมาย 
ร ะ เบี ย บ ฯ  ข้ อ บั ง คั บ  แ ล ะ
ประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนทราบ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ผ่องศร ี
ธรรมทอง 

 
ภารกิจตามมิติ ๒.๒ มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบติัราชการ 
   ๒.๒.๑ สรา้งความโปร่งใสในการบรหิารงานบุคคลใหเ้ป็นไปตามหลกัคุณธรรม ทัง้ในเรื่องการบรรจุแต่งตัง้ โยกยา้ย โอน เลื่อนต าแหน่ง/เงนิเดอืน 
และมอบหมายงาน 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

รายละเอียดโครงการ งบประมาณ        
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผู้รบัผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๓ กิ จ ก ร รม  ส ร้ า ง ค ว าม ด าเนินการการบริหารงานบุคคล ไม่ใช้             ส านกังาน



๑๔ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

โปร่งใสในการพิจารณา
เลื่อนขัน้เงนิเดอืน 

ด้านการเลื่ อนขั ้น เงิน เดือนตาม
ระเบยีบ ฯหลกัเกณฑท์ีก่ าหนด 

งบประมาณ ปลดั 
น.ส.ผ่องศร ี

   ภารกิจตามมิติ ๒.๒ มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบติัราชการ 
      ๒.๒.๒ สรา้งความโปร่งใสในการบรหิารการเงนิ งบประมาณ การจดัหาพสัดุ การใชป้ระโยชน์ในทรพัยส์นิของทางราชการ โดยยดึถอืและ
ปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบยีบกฎเกณฑท์ีเ่กี่ยวขอ้งอย่างเคร่งครดั 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

รายละเอียดโครงการ งบประมาณ        
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผู้รบัผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ กิ จ ก ร รม  ส ร้ า งค ว าม
โปร่งใสในการพิจารณา
เลื่อนขัน้เงนิเดอืน 

ด าเนินการการบริหารงานบุคคล
ด้านการเลื่ อนขัน้ เงิน เดือนตาม
ระเบยีบ ฯหลกัเกณฑท์ีก่ าหนด 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ผ่องศร ี
ท าทอง 

  ๒ กิจกรรม ควบคุมการเบิก
จ่ายเงินตามข้อบัญญัติ
ง บ ป ร ะม าณ ราย จ่ า ย
ประจ าปี 

ด าเนินการจัดท าทะเบียนคุมเงิน
รายจ่ายตามงบประมาณ แยกหมวด
รายจ่าย แยกแผนงาน แยกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณทีต่ัง้ไว ้

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กองคลงั 
ผอ.กองคลงั 

  ๓ กิจกรรม การพัฒนาแผน
และกระบวนการจัดหา
พสัดุ 

ด าเนินการงานพัสดุ  การจัดซื้ อ        
จัด จ้ า งต าม ขั ้น ต อ น ค รบ ถ้ ว น
กระบวนการตามระเบยีบฯ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กองคลงั 
 

 น.ส.รชันีพร 
ซุนสอน 

  ๔ กิ จ ก ร รม  ส ร้ า งค ว าม
โปร่งใสในการใช้จ่ายเงิน

จัดท าคู่ มื อ ก ารปฏิบั ติ งาน แล ะ
ปรบัปรุงขัน้ตอนการรายงานผลการ

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กองคลงั 
น.ส.รชันีพร 



๑๕ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

งบประมาณ จดัหาพสัดุเพื่อป้องกนัผลประโยชน์
ทบัซอ้น 

ซุนสอน 

  ๕ โครงกรเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการจดัซื้อ  -  
จดัจา้ง 

รวบรวมข้อมูลกระบวนการจัดหา
พสัดุเพื่อจดัท าประกาศตามระเบยีบ 
ฯและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ตาม
ช่องทางการประชาสัมพันธ์ของ 
อบต. 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กองคลงั 
น.ส.รชันีพร 
ซุนสอน 

ภารกิจตามมิติ ๒.๒ มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบติัราชการ 
    ๒.๒.๓ สรา้งความโปร่งใสในการใหบ้รกิารสาธารณะ/บรกิารประชาชน เพือ่ใหเ้กดิความพงึพอใจแก่ประชาชนโดยทดัเทยีมและไม่เลอืกปฏบิตั ิ
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

รายละเอียดโครงการ งบประมาณ         
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผู้รบัผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ กิจกรรมการจัดบริการ
สาธารณะและการบรกิาร
ประชาชน  เพื่ อ ให้ เกิด
ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ แ ก่
ประชาชนโดยทัดเทียม
และไม่เลอืกปฏบิตั ิ

ด า เนิ น ก ารป ฏิ บั ติ ง าน บ ริก า ร
สาธารณะ ให้ประชาชนได้รบัความ
พึงพอใจโดยทัดเทียมและไม่เลือก
ปฏบิตั ิใหไ้ดม้าตรฐาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กองคลงั 
 

 น.ส.รชันีพร 
ซุนสอน 

  ๒ กิจกรรมการใช้บัตรคิวใน
การตดิต่อราชการ 

จัดท าบัตรคิวส าหรับให้บริการแก่
ประชาชนตามล าดบัก่อนหลงั 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ประภา
พรรณ 



๑๖ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

  ๓ ม าต รก า ร  “ย ก ร ะดั บ
คุ ณ ภ าพ ก า ร บ ริ ก า ร
ประชาชน” 

จดัให้มีระบบ เกณฑ์หรือเครื่องมือ
การปฏิบัติงานที่มีความเป็นธรรม/
ไ ม่ เลื อ ก ปฏิ บั ติ  โป ร่ ง ใส แ ล ะมี
ประสทิธภิาพ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กองคลงั 
 น.ส.รชันีพร 
ซุนสอน 

  ๒ กิจกรรมการใช้บัตรคิวใน
การตดิต่อราชการ 

จัดท าบัตรคิวส าหรับให้บริการแก่
ประชาชนตามล าดบัก่อนหลงั 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

นางประภา
พรรณ 

 
 
 
 
ภารกิจตามมิติ ๒.๓ มาตรการการใช้ดลุยพินิจและใช้อ านาจหน้าท่ีให้เป็นไปตามหลกัการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
   ๒.๓.๑ มกีารจดัท าแผนภูมขิัน้ตอนและระยะเวลาการด าเนินการเกี่ยวกบัการบรกิารประชาชนรายละเอยีดทีเ่กีย่วขอ้งในแต่ละขัน้ตอน เปิดเผย ณ 
ทีท่ าการและในระบบเครอืข่ายสารสนเทศขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ         
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ กิจกรรมการลดขัน้ตอน
การปฏบิตังิาน 

ด าเนินการปรับปรุงขัน้ตอนและ
ระยะเวลาการปฏิบตัิราชการเพื่อให้
ประชาชนไดร้บัความสะดวก รวดเรว็
ในการตดิต่อขอรบับรกิาร 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
นางประภา



๑๗ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

พรรณ 
  ๒ โครงการลดขัน้ตอนและ

ระย ะ เว ล าก ารป ฏิ บั ติ
ราชการ 

๑. ปรับลดระยะเวลาการปฏิบัติ
ราชการ การใหบ้รกิารประชาชน 
๒. ด าเนินการออกค าสัง่มอบอ านาจ
อนุมัติ  อ นุญ าต  สัง่การ เพื่ อลด
ขัน้ตอนการปฏบิตัริาชการ 

             ส านกังาน
ปลดั 

 
นางประภา
พรรณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภารกิจตามมิติ ๒.๓ มาตรการการใช้ดลุยพินิจและใช้อ านาจหน้าท่ีให้เป็นไปตามหลกัการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
   ๒.๓.๒ มกีารกระจายอ านาจการตดัสนิใจเกีย่วกบัการสัง่การ อนุญาต อนุมตั ิปฏบิตัริาชการแทนหรอืการด าเนินการอื่นใดของผูม้อี านาจใน
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ         
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ มาตรการการออกค าสัง่
มอบหมายของนายกองคก์าร

จดัท าค าสัง่มอบหมายงานของนายกอบต. 
ปลดั อบต. และหวัหน้าสว่นราชการ 

    ไม่ใช ้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 



๑๘ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

บรหิารสว่นต าบล ปลดัอบต. 
และหวัหน้าสว่นราชการ 

 
น.ส.ผ่องศร ี

  ๒ มาตรการการมอบอ านาจ
อนุมัติ  อ นุญาต สัง่การ 
เพื่อลดขัน้ตอนการปฏิบตัิ
ราชการ 

ด าเนินการออกค าสัง่มอบอ านาจ
อนุมัติ  อ นุญ าต  สัง่ก าร เพื่ อลด
ขัน้ตอนการปฏบิตัริาชการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
น.ส.ผ่องศร ี

  ๓ มาตรการมอบอ านาจของ
นายกองค์การบรหิารส่วน
ต าบล 

ด าเนินการออกค าสัง่มอบอ านาจของ
นายกองค์การบรหิารส่วนต าบลให้
รองนายกองค์การบรหิารส่วนต าบล 
ปลัดองค์ก ารบริห ารส่ วนต าบล 
ปฏบิตัริาชการแทน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
น.ส.ผ่องศร ี

  ๔ มอบอ านาจเจ้าพนักงาน
ท้ อ ง ถิ่ น ต า ม
พระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร พ.ศ. ๒๕๒๒ 

ออกค าสัง่มอบอ านาจเจ้าพนักงาน
ท้องถิ่นให้รองนายกองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลเป็นผู้ปฏิบตัิราชการแทน
นายกองค์การบรหิารส่วนต าบล ใน
การใช้อ านาจเจ้าพนักงานท้องถิ่น 
ตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร 
พ.ศ. ๒๕๒๒ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กองช่าง 

ภารกิจตามมิติ ๒.๔ การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการด าเนินกิจการการประพฤติปฏิบติัตนให้เป็นท่ีประจกัษ์ 
ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ        
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ โครงการพอ่ – แม่ดเีด่น จดักิจกรรมมอบใบประกาศเกียรติ ๓,๐๐๐             ส านกังาน



๑๙ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

คุณเพื่อยอกย่องเชิดชูเกียรติพ่อ –
แม่ดเีด่น จ านวน  ๒  ครัง้ 

ปลดั 
นางก าไร  
พนสันอก 

  ๒  กจิกรรมการมอบประกาศ
เกยีรตคิุณสตรดีเีด่น 

จดักิจกรรมมอบประกาศเกียรติคุณ
ให้แก่สตรีที่ได้รบัการคัดเลือกเป็น
สตรดีเีด่น  จ านวน ๙ คน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

นางก าไร  
พนสันอก 

  ๓ ย ก ย่ อ ง เชิ ด ชู เกี ย ร ติ
ห น่ ว ย ง า น /บุ ค ค ล ที่
ประพฤตปิฏิบตัตินให้เป็น
ทีป่ระจกัษ์ 

ประชาสัมพันธ์ยกย่องเชิดชูเกียรติ
หน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติ
ตนให้เป็นที่ประจักษ์ผ่านทางสื่อ
ช่องทางต่างๆ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

นางก าไร  
พนสันอก 

  ๔ กจิกรรมการมอบประกาศ
เ กี ย ร ติ คุ ณ แ ก่ ค ร ะ
กรรมการหมู่บา้น 

จดักิจกรรมมอบประกาศเกียรติคุณ
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านที่อุทิศ
เวลา แรงกายแรงใจ ปฏิบัติหน้าที ่
จ านวน ๙ ชุมชน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

นางก าไร  
พนสันอก 

  ๕ กิจกรรมยกย่องและเชิดชู
เ กี ย ร ติ แ ก่ บุ ค ค ล 
หน่วยงาน องค์กรดีเด่น 
ผูท้ าคุณประโยชน์หรอืเขา้
ร่วมในกิจกรรมของ อบต.
เมอืงพะไล 

จดักจิกรรมยกย่องเชดิชูเกยีรติ และ
มอบใบประกาศแก่บุคคล หน่วยงาน 
องคก์รดเีด่นทีผ่่านการคดัเลอืก 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

นางก าไร  
พนสันอก 

ภารกิจตามมิติ ๒.๔ การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการด าเนินกิจการการประพฤติปฏิบติัตนให้เป็นท่ีประจกัษ์ 



๒๐ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

 
ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ        
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๖ กิ จ ก รรม เชิ ด ชู เกี ย รติ
ประชาชนผูม้จีติสาธารณะ 

จดักจิกรรมเชดิชเูกยีรตปิระชาชนผูม้ี
จติสาธารณะ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

นางก าไร  
พนสันอก 

  ๗ กิ จ ก รรม เชิ ด ชู เกี ย รติ
ประชาชนผู้ปฏิบัติตาม
ปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

จดักิจกรรมมอบประกาศเกียรติคุณ
ใหแ้กประชาชนผูป้ฏบิตัติามปรชัญา
เศรษฐกจิพอเพยีงทีไ่ดร้บัคดัเลอืก 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

นางก าไร  
พนสันอก 

 
ภารกิจตามมิติ ๒.๕ มาตรการจดัการในกรณีได้ทราบหรือรบัแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
  ๒.๕.๑ ด าเนินการใหม้ขีอ้ตกลงระหว่างบุคลากรในองคก์รไดป้ฏบิตัหิน้าทีร่าชการดว้ยความซื่อสตัย ์สุจรติ มคีุณธรรม จรยิธรรม และการบรหิาร
ราชการกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ       
(บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ มาตรการ “จัดท าข้อตกลง
การปฏบิตัริาชการ” 

จดัท าขอ้ตกลงการปฏบิตัริาชการ
ของทุกส่วนราชการระหว่างส่วน
ราชการกบัผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

กองคลงั  
กองช่าง 
กอง



๒๑ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

การศกึษา 
 
ภารกิจตามมิติ ๒.๕ มาตรการจดัการในกรณีได้ทราบหรือรบัแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
  ๒.๕.๑ ด าเนินการใหม้ขีอ้ตกลงระหว่างบุคลากรในองคก์รไดป้ฏบิตัหิน้าทีร่าชการดว้ยความซื่อสตัย ์สุจรติ มคีุณธรรม จรยิธรรม และการบรหิาร
ราชการกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ       
(บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๒ กิ จ ก ร ร ม  “ก า ร จั ด ท า
ขอ้ตกลงการปฏบิตัิราชการ
ของ อบต.เมอืงพะไล” 

จดัท าขอ้ตกลงการปฏบิตัริาชการ
ของทุกส่วนราชการระหว่างส่วน
ราชการกบัผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

กองคลงั  
กองช่าง 
กอง

การศกึษา 
 
  ๒.๕.๒ มกีารใหค้วามร่วมมอืกบัหน่วยงานราชการ จงัหวดั อ าเภอ ทีไ่ดด้ าเนินการตามอ านาจหน้าทีเ่พือ่ตรวจสอบ ควบคุม ดแูลการปฏบิตัริาชการ
ของ อปท. 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ       
(บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ กจิกรรมให้ความร่วมมอืกบั
หน่วยตรวจสอบทีไ่ดด้ าเนินการ
ตามอ านาจหน้ าที่ เพื่ อการ

ทุกส่วนราชการให้ความร่วมมือ
กั บ ห น่ ว ย ต ร ว จ ส อ บ ที่ ไ ด้
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่เพื่อ

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

กองคลงั  



๒๒ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

ตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การ
ปฏิบัติราชการของ อบต.
เมอืงพะไล 

ตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การ
ปฏบิตัริาชการและปฏบิตัติามขอ้
ทกัทว้ง ฯ ตามระเบยีบ 

กองช่าง 
กอง

การศกึษา 
 
 
 
ภารกิจตามมิติ ๒.๕ มาตรการจดัการในกรณีได้ทราบหรือรบัแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
  ๒.๕.๒ มกีารใหค้วามร่วมมอืกบัหน่วยงานราชการ จงัหวดั อ าเภอ ทีไ่ดด้ าเนินการตามอ านาจหน้าทีเ่พือ่ตรวจสอบ ควบคุม ดแูลการปฏบิตัริาชการ
ของ อปท. 

ล าดบั 
   ที ่

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ       
(บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๒ มาตรการให้ความร่วมมือ
กับห น่วยงานตรวจสอบ          
ทัง้ภาครฐัและองคก์รอสิระ 

ทุกส่วนราชการให้ความร่วมมือ
กบัหน่วยงานตรวจสอบทัง้จากผู้
ก ากบัดแูลและองคก์รอสิระ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

กองคลงั  
กองช่าง 
กอง

การศกึษา 
 
   ๒.๕.๓ ด าเนินการให้มีเจ้าหน้าท่ีท่ีรบัผิดชอบด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย กรณีมีเร่ืองร้องเรียนกล่าวหาบุคลากรในองคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ินท่ีปฏิบติัราชการตามอ านาจหน้าท่ีโดยมิชอบ 

ล าดบั 
   ที ่

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ       
(บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 



๒๓ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

 ๑ มาตรการ แต่งตัง้ผู้รบัผดิชอบเกี่ยวกบั
เรื่องรอ้งเรยีน 

จัดท าคู่มือด าเนินการเรื่ อง
ร้ อ ง เ รี ย น  ก า ห น ด
ผู้ ร ับผิดชอบและเผยแพร่
กระบวนการและขัน้ตอนให้
ผูร้บับรกิารทราบอย่างทัว่ถงึ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ประภา
พรรณ 

  ๒ มาตรการ  ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่อง
ร้องเรียน กรณีมีบุคคลภายนอกหรือ
ประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ อบต.
เมอืงพะไล ว่าทุจรติและปฏบิตัริาชการ
ตามอ านาจหน้าทีโ่ดยมชิอบ 

ก าหนดช่องทางการรอ้งเรยีน 
แจ้งเบาะแสข้อมูลเกี่ยวกับ
การทุจรติและประพฤตมิชิอบ
แล ะพัฒ น าช่ อ งท างก าร
รอ้งเรยีน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
น.ส.ผ่องศร ี

 
มิติท่ี ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 ภารกิจตามมิติ ๓.๑ จดัให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางท่ีเป็นการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบติัราชการตามอ านาจ
หน้าท่ี                 ขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินได้ทุกขัน้ตอน 
     ๓.๑.๑ จดัใหม้ศีูนยข์อ้มลูข่าวสารตามกฎหมายว่าดว้ยขอ้มลูขา่วสารของทางราชการ 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ          
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ มาตรการ ปรับปรุงศูนย์
ข้อมูลข่าวสารของ อบต.
เ มื อ ง พ ะ ไ ล  ใ ห้ มี
ประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 

ปรบัปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสาร แต่งตัง้
เจา้หน้าทีผู่ร้บัผดิชอบใหเ้ป็นปัจจุบนั
และจดัวางเอกสารใหค้รบถว้น 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ประภา
พรรณ 

  ๒ กิ จ ก ร ร ม  “ ก า ร อ อ ก จดัท าระเบียบ อบต.เมืองพะไล ว่า ไม่ใช้             ส านกังาน



๒๔ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

ระเบียบจดัตัง้ศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารของ อบต.เมือง
พะไล” 

ด้วยข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
จ านวน ๑ ฉบบั 

งบประมาณ ปลดั 
น.ส.ประภา
พรรณ 

  ๓ กจิกรรม “อบรมให้ความรู้
ตาม พ.ร.บ ขอ้มูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” 

จดัอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ 
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๐” ให้แก่ พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วน
ต าบล และตวัแทนหมู่บา้น 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

น.ส.ประภา
พรรณ 

 
  
 
 
 
     ๓.๑.๒ มกีารเผยแพร่ขอ้มลูขา่วสารเกี่ยวกบัการบรหิารงานบุคคล การบรหิารงบประมาณ การเงนิ การจดัหาพสัดุ การค านวณราครากลาง 
รายงานผลการปฏบิตังิาน เป็นไปตามหลกัเกณฑว์ธิกีารทีก่ฎหมาย ระเบยีบ กฎขอ้บงัคบั ทีก่ าหนดใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ตอ้งเผยแพร่ใหป้ระชาชนทราบและ
ตรวจสอบได ้
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ          
    (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ มาตรการ เผยแพร่ข้ อมู ล
ข่ าวส ารที่ ส าคั ญ แล ะ
หลากหลาย 

จดัให้มขีอ้มูลข่าวสารประเภทต่างๆ
เผยแพร่ใหป้ระชาชนทราบ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านักปลดั 
น.ส.ประภา
พรรณ 



๒๕ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

นายณฐั
พงษ์ 

  ๒ กิจกรรม  ก ารเผยแพ ร่
ขอ้มูลข่าวสารดา้นการเงนิ 
ก า ร ค ลั ง  พั ส ดุ แ ล ะ
ทรัพ ย์สินขององค์ก าร
บรหิารส่วนต าบลและการ
รับ เรื่ อ ง เรีย น เกี่ ย วกับ
การเงนิการคลงั 

เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ
งบ ป ระม าณ  บัญ ชี รับ จ่ าย เงิน
ประจ าปี การจัดซื้อจัดจ้าง จัดหา
พั ส ดุ ต่ า ง  ๆ ร ว ม ถึ ง ก า ร
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการช าระ
ภ าษี แ ล ะก ารรับ เรื่ อ งร้อ ง เรีย น
ทางดา้นการเงนิ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กองคลงั 
 

นางณิฐชานันท ์

 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
    ๓.๑.๓ มกีารปิดประกาศ เผยแพร่ขอ้มลูขา่วสารเกีย่วกบัการปฏบิตัริาชการทีเ่ป็นประโยชน์กบัการมสีว่นร่วมตรวจสอบของประชาชน 
  

ล าดบั โครงการ/กจิกรรม/ รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ       ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 



๒๖ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

   ที ่ มาตรการ (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  ๑ มาตรการจดัให้ช่องทางที่

ประชาชนเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารของอบต.เมือง
พะไล 

จดัใหม้แีละเผยแพร่ขอ้มลข่าวสารใน
ช่องทางที่ เป็นการอ านวยความ
สะดวกแก่ประชาชน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
นางประภา
พรรณ 
นายณฐั
พงษ์ 

  ๒ โ ค ร ง ก า ร สื่ อ
ประชาสมัพนัธ ์

ผลิตสื่ อประชาสัมพันธ์ เผยแพร่
ภารกิจของ อบต.เมืองพะไลให้แก่
ประชาชน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

นางประภา
พรรณ 
นายณฐั
พงษ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

 
 
มิติท่ี ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
ภารกิจตามมิติ ๓.๒ การรบัฟังความคิดเหน็ การรบัและตอบสนองเร่ืองร้องเรียน/ร้องทุกขข์องประชาชน 
  ๓.๒.๑ มกีระบวนการรบัฟังความคดิเหน็ของประชาชน ในการด าเนินกจิการตามอ านาจหน้าทีข่ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ โดยเฉพาะการ
ด าเนินกจิการทีจ่ะมผีลกระทบต่อความเป็นอยู่ และสุขอนามยัของประชาชนในทอ้งถิน่ 

 
ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ          
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ โครงการจดัประชาคม 
แผนชุมชน 

จดัเวทปีระชุมประชาคม และจดัใหม้ ี
การพจิารณาร่างแผนชุมชน 

  ๓๐,๐๐๐             ส านกัปลดั 
นายณรงศกัดิ ์

  ๒ การด าเนินงานศูนยร์บัเรื่องราว
รอ้งทุกข ์อบต.เมอืงพะไล 

จดัท าค าสัง่แต่งตัง้เจา้หน้าทีผู่ร้บัผดิชอบ 
เรื่องรอ้งเรยีน/รอ้งทุกข์ 

ไม่ใช ้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

นางประภา
พรรณ 

 
   ๓.๒.๒ มชี่องทางใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่สามารถรอ้งเรยีน/รอ้งทุกขไ์ดโ้ดยสะดวก 

 
ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ         
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ โครงการ อบต.เคลื่อนที ่ ออกห น่วยให้บ ริก ารป ระชาชน
เคลื่อนที่เพื่อรบัทราบปัญหาความ

๓๐,๐๐๐             ส านกังาน
ปลดั 



๒๘ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

ต้องการ ตลอดจนอ านวยความ
สะดวกด้านต่างๆในเขตต าบลเมือง
พะไล 

 
พรชยั 

 
     
 
มิติท่ี ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
ภารกิจตามมิติ ๓.๒ การรบัฟังความคิดเหน็ การรบัและตอบสนองเร่ืองร้องเรียน/ร้องทุกขข์องประชาชน 
   ๓.๒.๓ มรีายงานหรอืแจง้เป็นลายลกัษณ์อกัษรใหป้ระชาชนผูร้้องเรยีน/รอ้งทุกข ์ไดท้ราบถงึการไดร้บัเรื่อง ระยะเวลา และผลการด าเนินการเกีย่วกบั
เรื่องรอ้งเรยีน/รอ้งทุกข์ 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ         
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ ม า ต ร ก า ร แ ก้ ไ ข เห ตุ
เดอืดรอ้นร าคาญ ดา้นการ
ส า ธ า ร ณ สุ ข แ ล ะ
สิง่แวดลอ้ม 

แต่งตัง้เจ้าหน้าที่ผู้ร ับผิดชอบและ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางใน
การแจง้เหตุเดอืดรอ้นร าคาญ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
น.ส.ศริวิรรณ 

  ๒ กิจกรรม รายงานผลการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงให ้     
ผู้ ร้ อ ง เรีย น /ร้ อ ง ทุ ก ข์
รบัทราบ 

ด าเนินการตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิแล้ว
เสร็จและแจ้งผู้ร้องโดยเร็วไม่เกิน
ระยะเวลาทีก่ าหนด 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
นายพรชยั 
ธงอาจ 



๒๙ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภารกิจตามมิติ ๓.๓ การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหาร กิจการขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  ๓.๓.๑ ด าเนินการใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมฝนการจดัท าแผนพฒันา การจดัท างบประมาณ 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

          รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ           
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ มาตรการ “แต่งตัง้ 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จดัท าแผนพฒันาองคก์าร 
บรหิารสว่นต าบลเมอืงพะไล” 

จดัประชุมประชาคมเพือ่คดัเลอืกผูแ้ทน 
ประชาคมร่วมเป็นคณะกรรมการ 
สนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันา อปท. 

    ไม่ใช ้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
นายณรงศกัดิ ์

  ๒ โครงการประชุมประชาคม
หมู่บา้นและประชาคมต าบล
ประจ าปี 

จดัประชุมประชาคมเพือ่พจิารณา 
โครงการพฒันา อบต. 

  ๓๐,๐๐๐             ส านกังาน
ปลดั 

 
นายณรง



๓๐ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

ศกัดิ ์
  ๓ โครงการสง่เสรมิและสนบัสนุน

การจดัท าแผนชุมชน 
สนบัสนุนการจดัท าแผนชุมชนทุกหมู่บา้น   ๓๐,๐๐๐             ส านกังาน

ปลดั 
 

นางก าไร 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภารกิจตามมิติ ๓.๓ การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหาร กิจการขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  ๓.๓.๒ ด าเนินการใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมในการจดัหาพสัดุ 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

          รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ           
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ มาตรการแต่งตัง้ตัวแทน
ประชาคมเข้าร่วม เป็ น
คณะกรรมการตรวจรับ
งานจา้ง 

ภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ด า เนิ น งาน แล ะต รวจสอบการ
ด าเนินงานของ อบต.เมอืงพะไล 

ไมใ่ช้
งบประมาณ 

               กองคลงั 
 
น.ส.รชันีพร 



๓๑ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

  ๒ กิจกรรมการประเมินผล
การปฏิบัติราชการของ 
อบต. เมอืงพะไล 

ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของ อบต. เมอืงพะไล ตาม
หนังสือสัง่การ ที่ มท ๐๘๙๒.๔/ ว 
๔๓๕  ลงวันที่  ๑๑  กุ มภ าพัน ธ ์
๒๕๔๘ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
นายณรง
ศกัดิ ์

  ๓ มาตรการตรวจสอบโดย
คณะกรรมการประเมนิผล
การปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์
และวิธีการบรหิารกิจการ
บ้านเมอืงที่ดีขององค์การ
บริหารส่วนต าบล เมือง
พะไล 

ประเมินผลการปฏิบัติราชการใน 
อบต.เมืองพะไล ตามหลักเกณฑ์
และวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงที่
ด ี

ไมใ่ช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
นายณรง
ศกัดิ ์

 
 
 
 
 
มิติท่ี ๔  การเสริมสร้างและปรบัปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฏิบติัราชการขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ภารกิจตามมิติ ๔.๑ มีการจดัวางระบบและรายงานการควบคมุภายในตามท่ีคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินก าหนด 
   ๔.๑.๑ มกีารจดัท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 
 

ล าดบั โครงการ/กจิกรรม/ รายละเอยีดโครงการ    งบประมาณ        ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 



๓๒ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

  ที ่ มาตรการ       (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  ๑ โครงการจดัท า

แผนการตรวจสอบ
ภายในประจ าปี 

จดัท าแผนปฏบิตังิานตรวจสอบ
ภ า ย ใ น แ ล ะ ด า เ นิ น ก า ร
ตรวจสอบการปฏิบัติงานตาม
แผน ฯ 

       ไม่ใช ้
   งบประมาณ 

            หน่วย
ตรวจสอบ ฯ 
น.ส.ผ่องศร ี

  ๒ โครงการจดัท า
รายงานการควบคุม
ภายใน 

แต่งตัง้คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลการควบคุม
ภายใน และปฏบิตัติามระเบยีบ
คระกรรมการตรวจเงนิแผ่นดิน 
ว่าด้วยการก าหนดมาตรฐาน
ก ารค วบ คุ ม ภ าย ใน  พ .ศ . 
๒๕๔๔ 

       ไม่ใช ้
   งบประมาณ 

            หน่วย 
ตรวจสอบ ฯ 

 
น.ส.ผ่องศร ี

  ๓ กจิกรรมตดิตาม
ประเมนิผลระบบ
ควบคุมภายใน 

ส่วนราชการด าเนินการบรหิาร
จัดการความเสี่ยงในส่วนที่
รบัผดิชอบและมกีารตดิตามผล
ก า รป ฏิ บั ติ ต าม แ ผ น ก า ร
ปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

      ไม่ใช ้
  งบประมาณ 

            ทุกสว่นราชการ 
 

น.ส.ผ่องศร ี

  ๔ มาตรการตดิตาม
ประเมนิผลระบบควบ
คุณภายใน อบต.เมอืง
พะไล 

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ต า ม
ประเมนิผลการควบคุมภายใน 
ป ร ะ ชุ ม พิ จ า ร ณ า แ ล ะ
ประเมินผลการควบคุมและ
บริหารจัดการความเสี่ยงของ

      ไม่ใช ้
  งบประมาณ 

            ทุกสว่นราชการ 
 

น.ส.ผ่องศร ี



๓๓ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

แต่ละสว่นราชการ 
มิติท่ี ๔. การเสริมสร้างและปรบัปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฏิบติัราชการขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ภารกิจตามมิติ ๔.๒ การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบติัหรือการบริหารราชการ ตามช่องทางท่ีสามารถด าเนินการได้ 
   ๔.๒.๑ สง่เสรมิใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมตรวจสอบ ก ากบั ดแูลการบรหิารงานบุคคล เกีย่วกบัการบรรจุแต่งตัง้ โอนยา้ยขา้ราชการ พนกังาน ลูกจา้ง 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ          
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ ม าต รก า ร ส่ ง เส ริ ม ให้
ป ร ะ ช าช น มี ส่ ว น ร่ ว ม 
ตรวจสอบ ก ากบั ดูแลการ 
บรหิารงานบุคคล 

แต่งตัง้กรรมการจากภาคประชาชน
ใหม้สี่วนร่วม ตรวจสอบ ก ากบั ดูแล
การ 
บริหารบุคคลในการบรรจุ แต่งตัง้ 
การโอนย้าย การเลื่อนระดบั เลื่อน
ต าแหน่ง การเลื่อนขัน้เงนิเดอืน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกัปลดั 
 

น.ส.ผ่องศร ี

  
  ๔.๒.๒ สง่เสรมิใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมตรวจสอบ ก ากบั ดแูลการบรหิารงบประมาณ การรบั-จ่ายเงนิการหาประโยชน์จากทรพัยส์นิของทาง
ราชการ 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ             
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ กิจกรรมการรายงานผล
ก า ร ใ ช้ จ่ า ย เ งิ น ใ ห้
ป ระช าชน ได้ รับ ได้ รับ

จดัท างบแสดงฐานะทางการเงนิและ
งบอื่นๆตามระเบียบฯ และเปิดเผย
เพือ่ใหป้ระชาชนทราบ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กองคลงั 
 

นาง 



๓๔ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

ทราบ ณิฐชานนัท์ 
๒ กิจกรรมการมีส่วนร่วม

ข อ งป ระช าช น ใน ก าร
ตรวจสอบการรบั การจ่าย 
แ ล ะก า ร ใช้ ป ร ะ โย ช น์
ทรพัย์สินของ อบต.เมือง
พะไล 

๑ . แ ต่ งตั ้งก รรมก ารพิ จ ารณ า
งบประมาณ 
๒. มีการแต่งตัง้กรรมการติดตาม
ป ร ะ เมิ น ผ ล ก า ร ใ ช้ จ่ า ย เ งิ น
งบประมาณโดยมปีระชาชนเขา้ร่วม
เป็นกรรมการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กองคลงั 
 

นาง 
ณิฐชานนัท์ 

 
มิติท่ี ๔. การเสริมสร้างและปรบัปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฏิบติัราชการขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ภารกจิตามมติ ิ๔.๒.๓ สง่เสรมิใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมตรวจสอบ ก ากบั ดแูลการจดัหาพสัดุ 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ        
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ กิ จ ก ร ร ม ก า ร จั ด ห า
คณะกรรมการจัดซื้อจัด
จา้งจากตวัแทนชุมชน 

มีการแต่งตัง้ตัวแทนชุมชนเข้าร่วม
เป็นคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตรวจรบัการจา้ง 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            กองคลงั 
น.ส.รชันีพร 
นางวรรณิดา 

 
ภารกิจตามมิติ ๔.๓ การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถ่ิน 
   ๔.๓.๑ สง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพสมาชกิสภาทอ้งถิน่ใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจในการปฏบิตัหิน้าทีใ่ห้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งได้
ก าหนดไว ้

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ        
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 



๓๕ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

  ๑ กจิกรรมการสง่เสรมิและ
พฒันาศกัยภาพสมาชกิ
สภาทอ้งถิน่ 

จัดอบรมให้ความรู้บทบาทและ
อ านาจหน้าที่ เพื่อสร้างการเรียนรู้
และประสบการณ์การท างานให้กับ
สมาชกิสภาทอ้งถิน่ 

๕๐,๐๐๐             ส านกังาน 
ปลดั 

 
นางผ่องศร ี

  ๒ โครงการอบรมใหค้วามรู้
ดา้นระเบยีบ กฎหมาย  
ผูบ้รหิาร และสมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ 

จัดอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ 
กฎหมาย ให้ แก่  ผู้ บ ริห าร และ
สมาชกิสภาทอ้งถิน่ 

๕๐,๐๐๐             ส านกังาน 
ปลดั 

 
น.ส.ผ่องศร ี

 
 
 
ภารกิจตามมิติ ๔.๓ การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถ่ิน 
   ๔.๓.๒ สง่เสรมิสมาชกิสภาทอ้งถิน่ใหม้บีทบาทในการตรวจสอบการปฏบิตังิานของฝ่ายบรหิารตามกระบวนการ และวธิกีารทีก่ฎหมาย ระเบยีบที่
เกีย่วขอ้งไดก้ าหนดไว ้โดยไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใด 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ            
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ กจิกรรมสง่เสรมิสมาชกิสภา
ทอ้งถิน่ใหม้บีทบาทในการ
ตรวจสอบการปฏบิตังิานของ 
ฝ่ายบรหิาร 

๑. จดัท าคู่มอืระเบยีบกฎหมายที ่
เกีย่วขอ้งเพือ่ใหส้มาชกิสภาทอ้งถิน่ใช ้
ส าหรบัการประชุม 
๒. แต่งตัง้สมาชกิสภาทอ้งถิน่เป็น
คณะกรรมการตรวจสอบการด าเนินการ

   ไม่ใช ้
งบประมาณ 

            ส านกังาน 
ปลดั 

 
นายณรงศกัดิ ์



๓๖ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

ต่างๆ 
๓. สมาชกิสภาทอ้งถิน่ตัง้กระทูถ้ามการ
บรหิารงานในการประชุมสภา อบต. 
 

  ๒ กิจกรรมการมีส่วนร่วมใน
การปฏบิตังิานของสมาชกิ
สภาทอ้งถิน่ 

แต่ งตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ่น เป็น
คณะกรรมการร่วมในการปฏบิตังิาน
ในเรื่องต่างๆ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน 
ปลดั 

 
นายณรงศกัดิ ์

 
 
 
 
 
 
 
มิติท่ี ๔. การเสริมสร้างและปรบัปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฏิบติัราชการขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ภารกิจตามมิติ ๔.๔ เสริมพลงัการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบรูณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 
   ๔.๔.๑ สง่เสรมิใหม้กีารด าเนินการเฝ้าระวงัการทุจรติ 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ           
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ มาตรการเฝ้าระวงัการ สนบัสนุนใหภ้าคประชาชนร่วมกนัเฝ้า ไม่ใช้             ส านกังาน



๓๗ 

 

  แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองพะไล อ าเภอบวัลาย  จงัหวดันครราชสีมา 

คอรร์ปัชัน้โดยภาคประชาชน ระวงัการคอรร์ปัชัน่ของ องคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่ 

งบประมาณ ปลดั 
 

นายประธาน 
  ๒ มาตรการการสง่เสรมิและ 

พฒันาเครอืขา่ยดา้นการ 
ป้องกนัการทุจรติ 

แต่งตัง้ตวัแทนภาครฐั ภารเอกชน  
ภาครฐัวสิาหกจิ และภาคประชาชน  
ร่วมเป็นเครอืขา่ยดา้นการป้องกนั 
การทุจรติองคก์ารบรหิารสว่นต าบล 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
นายประธาน 

 
    ๔.๔.๒ บูรณาการทุกภาคส่วนเพือ่ต่อตา้นการทุจรติ 
 

ล าดบั 
  ที ่

โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

รายละเอยีดโครงการ งบประมาณ           
   (บาท) 

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ผูร้บัผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ๑ กิ จ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์กรณีพบ
เหน็การทุจรติ 

จัดท า ป้ ายป ระสัมพัน ธ์ แล ะปิ ด
ป ร ะ ก า ศ ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์  ใ ห้
ประชาชนทราบ 

   ไม่ใช ้
งบประมาณ 

            ส านกังาน
ปลดั 

 
นายประธาน 

 


